


INSTRUCOES
1. Investimento em Capital Fisico: aqui devem ser langadas despesas com bens duraveis que ndo precisarao ser
repostos com frequéncia, tais como: Construcdo, reforma ou ampliacdo de instalagcdes fisicas/ Maquinas,
equipamentos/ Mobilidrio/ Aquisicdo de veiculos/ Instrumentos, utensilios e materiais duraveis, que nio precisem
ser regularmente repostos/ Acervos permanentes (livros, instrumentos musicais, videos, etc.)/ Outros bens
durdveis que nado precisem ser repostos com frequéncia.

2. Remuneracao e capacita¢ao de Recursos Humanos: aqui devem ser langadas despesas com remuneragao e
capacitacdo dos profissionais que estarao envolvidos na execug¢do da proposta: *Remuneracdo - cada membro da
equipe dever ser especificado em uma linha da planilha com indicacdo de sua funcdo e da carga hordria mensal de
trabalho no projeto. No caso de profissionais que desempenhem outras atividades na organizacdo executora além
das atividades especificas do projeto em questdo, o valor a ser lancado deve ser correspondente ao volume de
horas executadas exclusivamente no projeto; *Encargos sociais que incidem sobre a remuneracdo de cada
profissional - aqui também deve ser feita uma ponderacao, caso o profissional desempenhe outras atividades na
organizacao executora além das atividades especificas da proposta em questao; *Bolsa auxilio ou outro tipo de
ajuda de custo; *Vale transporte; *Beneficios - vale refei¢do assisténcia médica e odontolégica, etc; *Despesas

com capacitagdo, treinamento ou curso que venha a ser oferecido aos profissionais da equipe, para apoio ao
desempenho de suas atribuicdes; *Despesas com assessoria profissional que venha a ser oferecida aos membros
da equipe, para apoio ao desempenho de suas atribuicdes.

3. Despesas Fixas (exceto despesas fixas com Recursos Humanos): aqui devem ser langadas despesas fixas, que
precisardo ser efetuadas de forma constante (em geral mensalmente) para a execug¢do da proposta, tais como:
IPTU/ Agua/ Eletricidade/ Internet/ Combustivel/ Materiais de higiene e limpeza/ Alimentacdo dos beneficiarios/
Materiais de uso continuo para utilizagdo de equipamentos ou realizacdo de atividades/ Materiais de escritério que
precisem ser repostos regularmente/ Impressdes ou copias cuja produgdo for constante/ Transporte constante de
beneficiarios ou de pessoa da equipe/ Aluguel de espaco para atividades constantes/ Outras despesas fixas.

4. Despesas Varidveis (exceto despesas varidveis com Recursos Humanos): aqui devem ser lancadas despesas que
ndo serdo constantes, mas que, embora eventuais, serdo necessarias para a execu¢do da proposta, tais como:
Reparos e manutencdo do local de execucdo das agdes/ Conserto de materiais e equipamentos/ Material grafico
(adesivamento de veiculo; elaboracdo de placas, folders ou faixas)/ Transporte da equipe para atividades externas
eventuais/ Transporte esporadico de beneficiarios/ Aluguel de espaco para atividades esporadicas/ Elaboracdo de
publicacBes sobre as atividades/ Outras despesas variaveis.



