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Editais Sec. Assisténcia

CHAMADA PUBLICA EDITAL N° 01/2020—-CMDCA

Dispde sobre chamada publica objetivando selecionar proposta de Organizacao da Sociedade Civil (OSC) que tenha interesse
e aptiddo para executar projeto inscrito pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, no
edital Fundos da Infancia e Adolescéncia 2020, do ITAU SOCIAL, no ambito do municipio de Campo Limpo Paulista/SP,
gue tem como objeto “O diagndstico da infancia e adolescéncia, assim como assessoria na elaboracdo do plano de agdo do
CMDCA do municipio de Campo Limpo Paulista, com o intuito de nortear as politicas publicas destinadas a este publico”.

1. APRESENTACAO

1.1 O presente Chamamento Publico ira selecionar Entidade, pactuando através de Termo de COLABORACAO, que teré por
objetivo a execucdo de projeto submetido pddo CMDCA ao Itall Social, denominado “Construindo Futuros: Dados que
transformam”, CONDICIONADO A ESCOLHA DO CMDCA NO EDITAL FIA 2020 DO ITAU, conforme Regulamento
gue fixa como data limite parainclusdo dainstituicéo executora do projeto o dia 30/09/2020.

1.2 A entidade selecionada disponibilizara dos valores destinados pelo Ital Social para a execucdo da proposta inscrita pelo
CMDCA, por meio da plataforma “Prosas (https.//prosas.com.br/editais/5407-edital-fundos-da-infancia-eda-adol escencia-
2020), todavia, observadas as disposi¢ces contidas neste Edital, e em conformidade com 0s seguintes instrumentos:

1.2.1 Descrigao da Proposta— Anexo [;
1.2.2 Cronograma de A¢des— Anexo Il;
1.2.3 Orcamento da Proposta— Anexo I11.

1.3 O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n°13.019, de 31 de julho de 2014, aém das condicbes previstas neste
Edital, analisado pela Comisséo de Financiamento e Orgamento do CMDCA (instituida pela Resolu¢cdo do CMDCA de
Campo Limpo Paulista, n® 09/2020, de 20 de julho de 2020) para avaliagdo e julgamento da proposta.

2. OBJETIVOSDO EDITAL
2.1 OBJETIVO GERAL DA PROPOSTA:

Produzir diagnostico da realidade social dainfancia e juventude e Plano de A¢do para 0 CMDCA, subsidiando o Conselho e
as instancias Governamentais e ndo Governamentais na formulagdo e execucdo de suas politicas e programas, contribuindo
para melhoria e qualidade do atendimento a criancas e adol escentes do municipio.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOSE METAS:

. Caracterizar a populacéo infanto-juvenil e suas familias do municipio nos aspectos demografico, socioecondmico e
de violag&o de direitos, atingindo a meta de uma amostragem de no minimo de 5% das Criangas e Adolescentes do Municipio.

. Identificar e envolver no diagndstico a rede de atendimento (governamental e ndo governamental) existente no
municipio dirigida a esse segmento populacional, segundo capacidade, abrangéncia geogréfica e tipo de atendimento,
identificando lacunas institucionais, operacionais e de abrangéncia dos servicos ofertados, através da relagdo com a demanda
demogréfica; atingindo a meta de mapeamento de 100% dos servi¢os que compdem a Rede de Atendimento.
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. Analisar a estruturacéo da rede de atendimento, verificando aspectos de intersetorialidade, cobertura, financiamento
e controle social, atingindo a meta de mapeamento de 100% dos servic¢os que compdem a Rede de Atendimento.

. Apontar a capacidade de atendimento da rede local, as condicBes gerais no atendimento, os principais problemas,
limites e possibilidades dos servigos que compdem a rede de atendimento, ou sgja, suas potencialidades, avancos, desafios e
demandas; atingindo a meta de mapeamento de 100% dos servicos que compdem a Rede de Atendimento.

. Levantar informacOes a respeito da percepcdo das criangas e adol escentes e responsdveis acerca da realidade vivida,
da qualidade de vida e perspectivas para o futuro, tendo como publico alvo para a amostragem, as criangas, adolescentes e
jovens; atingindo a meta de uma amostragem de no minimo de 5% das Criancas e Adolescentes do municipio.

. Quantificar o acesso de criangas e adolescentes as agles, aos programas e aos projetos oferecidos pela Rede nos
ultimos dois anos. Atingindo a meta de uma amostragem de no minimo 5% das Criancas e Adolescentes do municipio.

. Mapear as violagdes de direito incidentes no municipio, atingindo como meta o levantamento das informagdes
colhidas em 100% da rede referentes aos Ultimos dois anos de atendimento, indicando acles e estratégias para o
enfrentamento da situagdo encontrada no Diagndstico.

. Identificar a capacitacdo técnica da Equipe da Rede de Atendimento a Crianca e ao Adolescente, com amostragem
de 100% dos servicos que compdem a Rede de Atendimento.

. Entrega do Relatério do Diagndstico e Plangjamento, contendo as propostas para o Plano de A¢éo Municipal, até 06
meses ap0s 0 inicio da coleta de dados em observéancia as metas quantitativas descritas acima.

2.3 Executar o projeto aprovado pelo Colegiado, e SUBMETIDO pelo CMDCA ao Itad Social, dentro da Modalidade 02 do
Edital FIA 2020, cujo temaé Elaboracéo de diagndstico local e de

plano de acdo para garantia dos direitos de criancas e adolescentes / Elaboracéo de sistema de informag&o, monitoramento e
avaliacdo das politicas publicas municipais direcionadas a criancas e adol escentes.

3. QUEM PODERA PARTICIPAR

3.1 Poderéo participar deste Edital as Organizagtes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas agquelas definidas pelo
art. 2°, nosincisos| ell daLei n°13.019, de 2014 (com redacéo dada pelaLei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

I. Organizacdo da Sociedade Civil:

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associag8o ou fundagdo) que ndo distribua entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencBes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto socia, de forma imediata ou
por meio da constitui¢cdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situacdo
de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as acangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragéo de
trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de
assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de
cunho social; ou

c) As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho socia distintas das
destinadas a fins exclusivamente religiosos.

3.2 Os participantes da presente Chamada Publica devem atender a todas as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos e,
ainda, aos seguintes:

3.2.1 Em seus atos constitutivos definirem expressamente sua natureza, objetivos, missdo e publico avo;

3.2.2 Comprovadamente, realizem atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos de criancas e adolescentes,
que garantam a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestacdo do usuério; e tenham finalidade
publica e transparéncia nas suas agoes.
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3.2.3 Que possuam registro valido no Conselho de Direitos da Crianca e Adolescéncia do municipio onde atua ha pelo menos
2 (dois) anos.

3.3. As organizacOes participantes desta sel ecdo poderdo ser, isolada ou cumulativamente:

3.3.1 DE ATENDIMENTO: agueles que, de forma continuada, permanente e plangjada, prestam servigos, executam
programas ou projetos e concedem beneficios de protecdo socia basica ou especial, dirigidos as criancas e aos adolescentes
em situagdes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal;

3.3.2 DE ASSESSORAMENTO: agueles que, de forma continuada, permanente e plangjada, prestam servigos e executam
programas ou projetos voltados prioritariamente para criancas, adolescentes e suas familias; e

3.3.3 DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS: agueles que, de forma continuada, permanente e plangjada, prestam
Servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos
socioassistenciais, construcéo de novos direitos, promoc¢do da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagéo
com 6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos a criancas e adol escentes;

3.4 E vedado participar desta chamada publica, cujo objeto trata da celebraco de termo de colaborago, as entidades que se
encontrem em uma ou mais das seguintes situagoes:

| - Ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional;
Il - Estgjaomissano dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

[l - Tenha como dirigente membro de poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragdo
publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, se
organizacdo da sociedade civil (OSC);

IV - Tenhatido as contas rej eitadas pela administragdo publica nos Ultimos 5 anos, exceto se;

a) For sanada airregularidade que motivou arejei¢cdo e quitados os débitos eventual mente imputados.
b) For reconsiderada ou revista a decisio pelarejeicao.

) A apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.

V - Tenha sido punida com uma das seguintes acoes:

a) Suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragéo.

b) Declaracéo de inidoneidade paralicitar ou contratar com a administracéo publica.

) Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos
e entidades da esfera de governo da administrag&o publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos.

VI - Declarac8o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que sgja
promovida a reabilitacgo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre gque a organizacéo
da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido 0 prazo da sancéo aplicada
com base naalinea“c” doinciso V.

VIl - Tenhatido contas de parceriajulgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de qualquer esferada
federag@o em decisdo irrecorrivel nos Ultimos 8 anos.

VIl - Tenha entre seus dirigentes, pessoas:

a) Cujas contas relativas as parcerias, tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de
gualquer esfera da federacdo em decisdo irrecorrivel nos Ultimos 8 anos.
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b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto
durar ainabilitagéo.

¢) Considerada responsével por ato de improbidade enquanto durarem os prazos estabel ecidos nos itens a e b deste inciso;

3.4.1 Néo serdo considerados débitos que decorram de atraso na liberacdo de repasses pela administragdo publica ou que
tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagado da sociedade civil estiver em situacdo regular no parcelamento.

3.4.2 Nao serdo considerados membros de Poder os integrantes de Conselho de Direitos e de Paliticas Plblicas.

3.4.3 Nos processos de selecdo de projetos nos quais as entidades e os 6rgdos publicos ou privados representados nos
Conselhos dos Direitos da Crianca e do Adol escente figurem como

beneficiérios dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, 0s mesmos ndo devem participar
das comissdes de avaliacdo e monitoramento, e deverdo abster-se do direito de voto, segundo o artigo 17, da Resolugdo n°
37/2010, do CONANDA.

4. DA APTIDAO TECNICA

Por exigéncia do EDITAL FIA 2020 e da proposta apresentada pelo CMDCA, as entidades que almejam participar do
certame, necessitam ter, especificamente, as qualidades técnicas elencadas abaixo:

a) Consisténcia da metodol ogia proposta para realizacéo do projeto;
b) Grau de envolvimento e forma de participacdo dos membros do Conselho no projeto;

c) Previsdo de atividades e meios para que os resultados obtidos sejam utilizados para o aprimoramento dos planos de agdo
do Conselho, dos planos de aplicacéo dos recursos do Fundo e das politicas publicas municipais;

d) Tenham experiéncia comprovada na realizac8o de atividades ou projetos relacionados com o objeto da proposta ou de
natureza semel hante;

€) Tenham capacidade de realizar parcerias com outras institui¢cdes publicas ou privadas para o desenvolvimento do projeto,
e, ainda, de fazer contratagtes de pessoas juridicas que atendam aos requisitos minimos necessarios para o desenvol vimento
da proposta; e

f) Comprovem atuagdo na area de atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos de criancas e adol escentes.
5. PLANO DE TRABALHO

A Entidade apresentara plano de trabalho ESTRITAMENTE de acordo com os Anexos deste Edital, que correspondem a
proposta apresentada pelo CMDCA junto ao Itall Social, nos moldes do Edital FIA 2020, nos quais estéo fixados os termos e
métodos de trabalho que serdo realizados durante a execucdo do projeto, de acordo com o previsto no Edital FIA 2020 do
Itall Social.

6. DAS DESPESAS

6.1 Nas contratacfes e na redlizacdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados com recursos da parceria, a entidade
devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especia o disposto na Lei n° 8.666/93 e Lei n° 13.019,
de 2014. E recomendével a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a entidade ou seu dirigente alegar, futuramente,
gue ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, sgja paraevitar as sancfes cabiveis.

6.2 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras
despesas previstas e aprovadas no plano de trabal ho:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoa proprio, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisdrias € demais encargos sociais e
trabal histas;
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b) diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execucdo do objeto da parceria assim o
exija;

C) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporcéo em relacdo ao valor total da parceria (auguel,
telefone, assessoriajuridica, contador, &gua, energia, dentre outros);

d) aguisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e servicos de adequacdo de espaco
fisico, desde que necessarios ainstalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

6.3 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, seréo devolvidos a administracéo publica por ocasido da conclusdo, dendncia,
rescisdo ou extingdo da parceria, nostermos do art. 52 daLei n° 13.019, de 2014.

6.4 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade or¢camentéria e financeira do Fundo Municipal
do Direito da Crianca e Adolescente, SOMENTE em caso de selecdo da proposta inscrita pelo CMDCA junto ao Itau
Social, e apos o efetivo recebimento e crédito da destinacéo dos recur sos financeiros do I tad.

6.5 O repasse dos vaores vinculados a0 Termo de Colaboragdo, objeto deste Edital estara iguamente condicionada a
celebracdo de parcerias com a administracdo publica municipal que viabilizard a contrapartida prevista na proposta
apresentada pelo CMDCA.

7. DO PROCESSO SELETIVO
7.1 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital se dard através de trés etapas:

a) PRIMEIRA ETAPA - PROPOSTAS: as entidades apresentardo suas propostas e documentos para o projeto elaborado pelo
CMDCA,;

b) SEGUNDA ETAPA — ANALISE DOCUMENTAL DASENTIDADES: conforme critérios definidos no Edital;

¢) TERCEIRA ETAPA - HOMOLOGAGCAO: uma vez escolhida a Entidade e, caso o CMDCA seja contemplado pelo
Edital FIA 2020, sera realizado o termo de colaborago, ficando a disponibilizagdo dos recursos financeiros para execugdo
do projeto vinculada ao crédito dos valores pelo Itad na conta do FMDCA, e ao cumprimento das demais clausulas deste
Edital.

8. DA AUSENCIA DE RESPONSABILIDADE DO CMDCA

E constantemente frisado que o presente edital ESTA CONDICIONADO a obtencio pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e Adolescente — CMDCA da aprovagao no certame realizado pelo Itad. Tal fato, uma vez
previamente informado as instituicbes participantes, possui o conddo de escusar o CMDCA de qualquer
responsabilidade vindour a, em hip6tese de derrota no certame FIA 2020.

Deve ser ressaltado, também, que mesmo que a entidade seja escolhida para executar 0 projeto, ndo sendo escolhido o
CMDCA no Edital FIA 2020, encerram-se todas as obrigagdes oriundas do termo de colaboragdo pactuado.

9. DA FASE DE SELECAO-ETAPA 1

Tabelal DESCRICAO Datas
ETAPA 1
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 14/08/2020
2 Envio dos envelopes. ENVELOPE 1 — Deve conter {14/08/2020 a 14/09/2020
Planos de Trabalho, conforme modelo em anexo, e
ENVELOPE 2 - Documentos para habilitacdo.
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Etapa competitiva de avaliacdo dos Planos de 15/09/2020 a 16/09/2020

Trabalho pela Comissdo de Financiamento e
Orgamento

Divulgaco do resultado preliminar. 17/09/2020

Interposi¢éo de recursos contra o resultado 18/09/2020 a 21/09/2020

preliminar.

Andlise dos recursos pela Plenariado CMDCA 22/09/2020 a 23/09/2020

Homologagdo e publicagdo do resultado final de|24/09/2020

julgamento das Propostas de Plano de Trabalho,
lavrado em ata, contendo a lista classificatéria das|
propostas com a respectiva  pontuacdo,
discriminag@o da OSC'’ s da primeira etapa

TABELA 2 -
ETAPA 2

DESCRICAO

Datas

Andlise da Documentagdo contida nho
ENVELOPE 2, pelo setor técnico da Secretaria
de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SADS),
conforme previsso no Art. 22, Inciso 1V,
Paragrafo 1° da LEI 2.274/15.

25/09/2020 a 29/09/2020

Divulgacdo do resultado preliminar.

30/09/2020

Interposi¢do de recursos contra o resultado
preliminar.

01/10/2020 a 05/10/2020

Andlise dos recursos pela Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social

06/10/2020

Homologagdo e publicagdo do resultado final de
julgamento das Propostas, lavrado em ata

08/10/2020

10. DA PRIMEIRA ETAPA - PROPOSTAS

Brasil

ICP Diario Oficial Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de
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10.1 A Comissdo de Financiamento e Orcamento receberd as propostas para a andlise até 14/09/2020.

10.2 As propostas devem ser entregues em dois envelopes lacrados, identificados como ENVELOPE 01 e ENVELOPE 02;
NOME DA INSTITUICAO E CNPJ, com os seguintes conteidos:

 ENVELOPE 01 — Plano de Trabalho; Documentos que comprovem experiéncia prévia na realizacdo do objeto da
parceria ou de natureza semelhante (atestados de capacidade técnica, convénios executados com o poder publico);
Cronograma das Acdes e Orgcamento da Proposta de acordo com anexos.

+ ENVEL OPE 02 — Documentos para habilitaco da OSC.

10.3 Os envel opes deverdo ser entregues do dia 14/08/2020 a 14/09/2020 das 10h00 as 14h00, de segunda a sexta-feira, no
seguinte endereco: Av. Alfried Krupp, 995 —Jardim América— SP — CEP 13.230-060 — Aos Cuidados do CM DCA.

10.4 Nessa fase, cada proposta tera nota de 0 a 10, tomando como critério de avaliacdo os itens abaixo:

Critérios PONTUACAO

1. Detalhamento da experiéncia prévia na realizacdo do objetol0 - 2,5
da parceria ou de natureza semelhante (atestados de|
capacidade técnica, convénios executados com o poder
publico)

2. Capacidade técnico-operacional da equipe que ira executar a0 - 2,0
proposta, a ser comprovada com descricdo sobre &
qualificacdo dos profissionais envolvidos.

3. Informagdes detalhadas sobre as atividades a serem|0—2,5
executadas, metodologia que sera utilizada para atendimento
das metas e desenvolvimento do projeto, cronograma e oS
indicadores que aferirdo o seu cumprimento.

4. Vaor Globa - Adegquacdo do valor de referéncia constantel0 - 3,0
no Plano de Trabalho do Edital FIA 2020 (Anexo |) ao valor
proposto pela OSC

10.5 No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida no critério
de julgamento (4). Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagcdo obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (1), (3), e (2). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢éo e, em Ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

10.6 Cada proposta sera avaliada pela Comisséo de Financiamento e Orcamento do CMDCA, sendo atribuida a respectiva
nota dentro dos critérios definidos acima, escolhendo para participar da segunda fase do certame a Entidade que obtiver a
maior pontuacdo, mediante divulgacdo do resultado no site da Prefeitura de Campo Limpo Paulista e Diario Oficial do
Municipio (DOM).

10.7 Apos a divulgacdo do resultado da andlise das propostas de que trata o item anterior, ficara aberto prazo para recurso,
conforme descrito na TABELA 1.

10.7.1 Os recursos deverdo ser protocolados em envelopes lacrados, com identificagdo da empresa, na sede do CMDCA, do
dia 18/09/2020 a 21/09/2020 das 10h00 as 14h00 de segunda a sexta-feira, no seguinte endereco: Av. Alfried Krupp, 995 —
Jardim América— SP — CEP 13.230-060 — Aos Cuidados do CMDCA.
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11 DA SEGUNDA ETAPA

11.1 A Entidade escolhida sera avaliada através dos documentos abaixo listados, que deverdo constar no ENVELOPE 2 para
fins da habilitacdo na segunda etapa:

a) Oficio solicitando a habilitac&o juridica no procedimento;
b) Cdpiado Estatuto Socia atualizado, registrado junto ao Oficial de Registro de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas,

c) Copia da Ata de Eleicdo e Posse da atua diretoria, registrada junto ao Oficial de Registro de Titulos e Documentos de
Pessoas Juridicas, ou termo de posse do responsavel pelo 6rgao;

d) Copia da Cédula de Identidade e CPF do responsavel pela entidade;
€) Comprovante de endereco residencia do responsavel pela entidade;

f) Coépia do Registro do Conselho de Direitos da Crianca e Adolescente do municipio de Campo Limpo paulista ou do
municipio sede da OSC,;

g) Certidao de Registro Civil da Pessoa Juridica;

h) Prova de inscricéo da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos,
i) Copia de comprovante de endereco da entidade;

j) Comprovante de posse e/ou propriedade e/ou aluguel do imdével da entidade;

k) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Uni&o;

I) Certidéo Negativa de Tributos Municipais — SEFIN;

m) Certid@o Negativa de Tributos Estaduais — SEFAZ;

n) Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia de Tempo de Servico — FGTS;

0) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas— CNDT;

p) Balanco contabil do exercicio anterior assinado por um contador;

11.2 Os documentos exigidos deverdo estar dentro de seus prazos de validade na data de entrega. Caso ndo seja mencionado
no documento o prazo de validade, a SADS aceitara a validade de 60 (sessentd) dias, contados a partir da data de sua emissao.

11.3 Serdo considerados documentos de identidade: Cédula de |dentidade; ou Carteira Naciona de Habilitagdo com
fotografia, na forma da Lei no 9.053/1997; ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; ou Carteira oficial de Orgdo de
Classe; ou Passaporte vélido.

11.4 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: Certiddo de Nascimento; Carteira Nacional de Habilitacdo sem
fotografia; Carteira de Estudante; Carteiras Funcionais, sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados; quaisquer outros ndo especificados no item anterior.

11.5 Serdo considerados comprovantes de endereco: contas de agua, luz e telefone fixo, dos ultimos 03 (trés) meses.

11.6 Caso a Entidade vencedora na Primeira Etapa ndo sgja habilitada na Segunda Etapa, ser4 convocada a proxima
instituicdo que obteve maior nota na Primeira Fase.

11.7 Concluido o trabalho, referente &8 SEGUNDA ETAPA do processo seletivo, o resultado final da selecdo, de que trata
este edital, sera divulgado no site da Prefeitura de Campo limpo Paulista e publicado no Diério Oficial do Municipio — DOM.
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11.8 Os recursos desta etapa deverdo ser protocolados em envelopes lacrados, com identificacdo da empresa, na sede do
CMDCA do dia 01/20/2020 a 05/10/2020 das 10h00 as 14h00 de segunda a sexta-feira, no seguinte endereco: Av. Alfried
Krupp, 995 — Jardim América— SP — CEP 13.230-060 — Aos Cuidados do CMDCA.

11.9 Julgados os recursos, 0 CMDCA divulgara no dia 06/10/2020, no site oficial da Prefeitura de Campo Limpo Paulista o
resultado do certame.

12. DA TERCEIRA ETAPA - DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

12.1 O processo de celebragdo do termo de colaboragédo, este CONDICIONADO a aprovacgdo do CMDCA no Edital FIA
2020 do Itau Social, observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

ETAPA 3- DESCRICAO DA ETAPA

TABELA 3-ETAPA 3 DESCRICAO DASETAPAS

1 Entrega de Comprovante de abertura de conta corrente especifica para a execucéo do projeto,
fornecida, exclusivamente, pelo Banco do Brasil, com extrato zerado;

2 Entrega de Termo de Compromisso do gestor da entidade de que aplicara 0s recursos|
repassados estritamente para execu¢cdo do Termo de Colaboragdo e de que manterd contal
exclusiva para a movimentagdo dos recursos repassados através do Contrato, informando
ndmero da conta.

3 Parecer técnico e juridico.

4 Publicacdo do extrato do Termo de Colaboragdo no

Diério Oficial Municipio

5 Convocagéo da Entidade sel ecionada para assinatura

do Termo de colaboragéo.

13. DASPENALIDADES

13.1. A entidade intimada a prestar qualquer esclarecimento adicional devera fazé-lo no prazo determinado, sob pena de
desclassificagéo.

13.2. O descumprimento, total ou parcial, das obrigagdes assumidas pela entidade selecionada acarretara a aplicacdo das
sangdes previstas na legislacdo em vigor. Se 0 mesmo ocorrer antes da assinatura do Termo de Colaboracdo, sera selecionada
a segunda entidade classificada.

13.3. A entidade que, convocada para celebrar o Termo de Colaboracdo, deixar de apresentar a documentacéo exigida ou
apresenta-la com vicios de falsidade, fraudarem ou usarem de quaisgquer outros artificios viciosos na execucdo do Termo de
Colaboragéo, comportar-se de modo inidoneo, fizerem declaragdo falsa ou cometerem fraude fiscal, sofrerdo, conforme o
caso, as seguintes sancoes:

13.3.1 Adverténcia;

!3935 # :m acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 que visualizado através de http://www.campolimpopaulista.sp.gov.br/doe/diario-oficial-eletronico-
da ICP-Brasil campo-limpo-paulista.php

Diario Oficial Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de A Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista da garantia da autenticidade deste documento, desde
ag.
9




13.3.2 Suspensdo temporaria do direito de conveniar com a Administracdo Pablica Municipal pelo prazo de até 02 (dois)
anos;

13.3.3 Declaracdo de inidoneidade para conveniar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

13.4. A inexecucdo, total ou parcial, do Termo de Colaboracdo ensgjara a sua rescisdo, com a correspondente prestacéo de
contas, em gue serd apurada a necessi dade de eventual devolugdo da verba repassada e/ou responsabilizagdo por ma gestéo de
verba publica.

13.5. Nenhuma sancdo sera aplicada sem o devido processo administrativo, em que sgja assegurada a Defesa Prévia, bem
como o Contraditério e a Ampla Defesa.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Independente de declaragcdo expressa, a apresentacdo da proposta implica na aceitacdo plena e total das condicfes e
exigéncias deste edital, na veracidade e autenticidade das informagdes constantes nos documentos apresentados, e, ainda, ha
inexisténcia de fato impeditivo a participagdo da entidade, bem como de que devera declarélos quando ocorridos durante o
processo seletivo.

14.2. O presente edital podera ser aterado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, antes da celebragdo do termo de
colaboragdo por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagéo ou reclamagao
de qualquer natureza, e, caso as eventuais alteracfes tenham repercussio na elaboragdo do Projeto Basico, sera fixado novo
prazo para apresentacdo do mesmo.

14.3. E de inteira responsabilidade da entidade o acompanhamento da publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este processo seletivo publico, no site da Prefeitura de Campo Limpo Paulista e os publicados no DOM.

14.4. A entidade devera prestar contas dos valores repassados, comprovando a aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo
com adeterminacdo da Lel n° 13019/2014.

14.5. Esclarecimentos e informagdes adicionais acerca deste Edital poderéo ser solicitados no periodo de vigéncia do mesmo,
preferencialmente, por meio do correio e etrénico cmdcacl p@gmail.com, bem como no telefone (11) 4038-3393.

14.6. Os casos omissos e controvertidos serdo decididos pelo Colegiado do CMDCA.

14.7. O presente edital entra em vigor na data de sua publicac&o.
Campo Limpo Paulista, 13 de agosto de 2020

Monicalzumi Ota

PRESIDENTE DO CMDCA

ANEXO |

Proposta - Construindo Futuros. Dados que transfor mam.

Edital: Edital Fundosda Infancia e da Adolescéncia 2020
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INFORMACOESPRELIMINARES PARA CONSTRUCAO DA PROPOSTA

O Conselho Municipa dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Campo Limpo Paulista, desde sua criagéo, vem atuando
de forma incisiva na implantacéo e implementacéo das politicas publicas para a garantia de direitos da crianca e adol escente,
porém, até a presente data, ndo foi realizado no municipio um diagndstico para nortear este trabalho do conselho.
Entretanto, para exercer estas funcdes com responsabilidade e competéncia e para que possamos assumir essa atribuicéo que
o Estatuto da Crianca e do Adolescente nos determina, é preciso que nosso conselho de direito produza conhecimento a
respeito da realidade social das nossas criancas e adolescentes. Para isso, a forma mais coerente de se fazer um retrato desta
realidade é através da producdo de um diagnostico.

Entendemos que o diagndstico da situacéo da Crianca e do Adolescente, € um processo de construcdo de uma prética que
busca estabelecer pardmetros para formulagdo, implementagdo e controle socia sobre as Politicas Plblicas paraainfanciae a
adolescéncia, através de uma reunido de dados, da andlise conjunta dos problemas e das potencialidades do nosso municipio.

Um diagndstico pode nos oferecer conhecimento sobre os principais problemas que atingem as criancgas e 0s adol escentes,
pode apontar agdes prioritarias para a garantia desses direitos e, principamente orientar melhor as escolhas de alocacdo de
recursos nos orgamentos para a implementacdo dessas agdes.

Conforme parémetros estabelecidos na Resolugéo n°137 de 2010 do CONANDA, para a gestdo de politicas dirigidas a
infancia e a adolescéncia, é preciso haver um diagndstico que oriente aformulacdo de planos de agdo nos municipios.

Esperamos que este processo de diagndstico se torne uma prética permanente, que as questdes apontadas por este
documento referenciem a elaboracdo de programas e projetos governamentais e ndo governamentais para criangas e
adolescentes. Ademais, a nossa expectativa é de que possamos implementar e fortalecer a efetivacdo de nossa rede de
protecdo integral da crianca e do adolescente, contribuindo para a construcéo de politicas publicas.

OBJETO

Selecionar proposta de Organizagéo da Sociedade Civil (OSC’s) que tenhainteresse e

aptidao para executar Diagndstico da Infancia e Adolescéncia assim como Assessoria na elaboracdo do Plano de Acéo
do CMDCA do municipio de Campo Limpo Paulista, com o intuito de nortear as politicas publicas destinadas a este
publico.

CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

Campo Limpo Paulista € um municipio brasileiro do estado de S&o Paulo, possui uma &rea de 80,048 kmz2. Foi
emancipado em 21 de marco de 1965 e atualmente integra a Aglomeragdo Urbana de Jundiai. O municipio é formado
pela sede e pelo distrito de Botujuru. Segundo dados coletados do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica)
Campo Limpo Paulista tem atualmente uma populacdo estimada de 83.735 pessoas, sendo considerado um municipio
de médio porte, com densidade demogréfica de 932,92 hab/km?2. Referente a Educacdo, o municipio matriculou, em
2017, 11.090 criancas em 32 escolas no ensino fundamental e 3.699 em 13 escolas no ensino médio. O municipio tem
uma taxa rel ativamente alta de mortalidade infantil em relagc@o aos demais municipios do estado de Sdo Paulo, em 2014
foram 16,5 dbitos por mil nascidos vivos. Seguem abaixo alguns dados importantes do ultimo Censo realizado em
2010:

. O IDHM passou de 0,678 em 2000 para 0,769 em 2010 - uma taxa de crescimento de 13,42%, 0 que Situa esse
municipio nafaixa de Desenvolvimento Humano Alto.

*  100% das pessoas residentes em area urbana
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O grupo de 0 a 14 anos registrou crescimento negativo entre 2000 e 2010, com média de -0,62% ao ano. Eram
28,7% da populacdo em 2000, o que correspondia a 18.289 habitantes. Em 2010, reduziu para 23,2%, totalizando
17.180 habitantes.

Entre 2000 e 2010 a populacéo idosa cresceu 4,77% em média ao ano. Em 2010, representavam 9,2% do total da
populacdo municipal .

O grupo de 0 a 14 anos registrou crescimento negativo entre 2000 e 2010, com média de -0,62% ao ano. Eram
28,7% da populagdo em 2000, o que correspondia a 18.289 habitantes. Em 2010, reduziu para 23,2%, totalizando
17.180 habitantes.

A faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu crescimento populacional (em média 1,98% ao ano), passando de 41.161
habitantes em 2000 para 50.084 em 2010, representando 67,6% da popul agéo.

O tota de pessoas em extrema pobreza no municipio em 2010 era de 1.312 para um total de 74.074 habitantes,
sendo que aproximadamente 590 eram criancas de 0 a 14 anos.

Renda domiciliar média: R$2.272,00

14,5% dos domicilios ndo ultrapassava ¥ salario minimo per capita

| dade média dos chefes de familia— 46 anos

Dentre as mulheres responsaveis pelo domicilio 15,1% tinham até 30 anos

Das pessoas ocupadas (2010):

1,3% ndo tinham rendimentos

17,6% ganhavam até um salario minimo por més.

O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 1.284,40.

Entre os homens, o rendimento era de R$ 1.551,32 e entre as mulheres de R$ 968,37, apontando uma diferenca de
60,20% maior para os homens.

O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 12.683 postos.

Em 2012, O desempenho do municipio ficou abaixo da média verificada para o Estado, que cresceu 38,8% no
mesmo periodo.

A populagdo de 16 anos ou mais em situacdo de informalidade era de 15,6%.

A populacdo de 10 a 13 anos ocupada, foi de 1,8%.

No campo da Assisténcia Social:

GRUPOS DE VULNERABILIDADE SOCIAL

MUITO BAIXA (grupo 2): 42,7% - 31.324 pessoas

BAIXA (grupo 3): 22,3% - 16.366 pessoas

MEDIA (grupo 4): 15,5% - 11.372 pessoas — rendimento médio do domicilio — R$ 1.824,00 — em 18,2% a renda
ndo ultrapassava %2 sal&rio minimo

ALTA (grupo 5): 19,4% - 14.245 pessoas — rendimento médio do domicilio — R$1.453,00 — em 27,5% a renda ndo
ultrapassa ¥z sal&rio minimo per capita

Atualmente 0 municipio possui 3 CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Socia e 1 CREAS - Centro
Especializado de Assisténcia Social.
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O municipio atualmente tem contrato com uma unidade de Acolhimento Institucional a Crianca e Adolescente (Lar
Raio de Luz) com disponibilidade para 20 vagas.

REDE DE PROTECAO INTEGRAL A CRIANCA E ADOLESCENTE DE CAMPO
LIMPO PAULISTA

Atualmente o municipio de Campo Limpo Paulista possui uma Rede de Protegéo Integral da Crianca e do Adolescente
recentemente implantada.

Seu inicio surgiu a partir da demanda do Ministério Publico junto a secretaria municipal de educagdo. A partir deste
momento, 0 gestor desta pasta em conjunto com os secretérios da salide e da assisténcia e desenvolvimento social se
articularam para formar este grupo, com o objetivo de melhorar o atendimento voltado para ainfancia e a adolescéncia,
buscando superar a fragmentacéo e sobreposicéo das agoes, através do trabalho em rede. A rede de protecéo pressupde
aexisténcia de programas e projetos de forma coletiva, para promover a superacao das vul nerabilidades.

Atuamente, o Colegiado conta com 35 profissionais, membros indicados pelo governo e representantes de
organizagdes ndo governamentais. Sao eles:

- Enfermeiros e Gerentes das Unidades Basicas de Salide;

- Gerentes dos CRAS;

- Gerente e técnicos do CREAS;

- Coordenadora da Atencdo Bésica;

- Coordenador da Vigilancia em Salde;

- Assistente social da salide;

- Coordenadora do Servico de Acolhimento de Criancas e Adol escente;

- Conselheiros Tutelares;

- Coordenadora do CAPS;

-Coordenadoras do NAME (Nucleo de Atendimento Multidisciplinar Educacional) da secretaria de educacéo;
- Representante da Diretoria de Ensino;

- Representantes da gestéo da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social;
- Representantes da Diretoria do Hospital municipal;

- Representantes do CMDCA,;

O Colegiado possui um cronograma de reunides mensais com pautas pré-definidas. A maioria dos profissionais atua
no atendimento direto a populagdo ou gerenciando a equipe. Assim como temos representantes que atuam na gestao,
dentro das secretarias municipais e representantes de outras institui¢des ligadas a crianca e ao adol escente.

Cabe ressdtar que dentro dos seus servicos, a maioria destes profissionais possui determinada autonomia e
governabilidade, e conhecem a realidade dos seus territérios.

Mesmo com a implantacdo da Rede de Protegdo Integra da Crianca e do Adolescente, as informacbes sdo
fragmentadas, utilizando para os seus plangjamentos das acfes, apenas os dados voltados aos seus atendimentos.
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DESCRICAO DASACOESA SEREM DESENVOLVIDAS

O diagnéstico Social da Crianca e do Adolescente devera coletar dados referentes ao perfil demogréfico e
socioeconémico do Municipio, assim como dos cinco eixos previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente, a saber:

Vida e Salde;

Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer;

Convivéncia Familiar e Comunitéria;

Liberdade, Respeito e Dignidade;

Profissionalizag&o e Protegdo no trabal ho.

Acdes norteadoras:

Coleta de dados, dos ultimos dois anos, junto as institui¢ées governamentais e ndo governamentais, que compdem
a Rede de Atendimento a Crianca e ao Adolescente no Municipio;

Mapeamento da populagdo infanto-juvenil no municipio e sua respectiva divisdo territorial para direcionamento
das pesquisas de campo;

Elaboracéo dos questionarios para aplicagdo das pesquisas com familias, adolescentes, profissionais da rede de
atendimento e SGDCA;

Realizacdo de pesquisa de campo com familias em domicilios e nas Unidades de Salide;

Contatos e reunides com representantes da rede de atendimento e SGDCA para obter informagdes dos processos
de trabalho e para a participacdo destes no diagndstico;

Aplicacdo de questionarios aos profissionais da rede de atendimento e SGDCA (Autoavaliacéo);

Mapeamento das politicas publicas executadas no municipio voltadas ao atendimento dos direitos das criancas e
dos adol escentes;

Mapeamento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente e avaliaco da capacidade tecnica
dos profissionais que o integram;

Identificacdo da rede de atendimento existente no municipio (potencialidades e vulnerabilidades) dirigida a esse
segmento populacional, segundo capacidade e tipo de atendimento, verificando aspectos de intersetorialidade,
cobertura, financiamento e controle social;

Tabulacdo, sistematizacdo e analise dos dados;

Identificagdo das principais violacOes de direitos das criangas e adolescentes do municipio em conformidade com
0 ECA,;

Apontamento das condi¢des gerais no atendimento, os principais problemas, limites e possibilidades dos servicos
gque compdem a rede de atendimento, ou seja, suas potencialidades, avancos, desafios e demandas;

Identificagdo de eventuais sobreposicdes e 0s vazios institucionais e operacionais dos servicos ofertados, atraves
darelacdo entre a demanda demografica e socioeconémica da rede de atendimento dainféancia e adolescéncia.

Pesquisa documental nos principais planos elaborados pel o municipio;

Reuni6es com a Comisséo do CMDCA para assessorar a elaboracdo do Plano de A¢do do CMDCA
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OBJETIVO GERAL DA PROPOSTA

Produzir diagnéstico da realidade social da infancia e juventude e Plano de Ac¢do para o CMDCA, subsidiando o
Conselho e as instancias Governamentais e ndo Governamentais na formulagdo e execucdo de suas politicas e
programas, contribuindo para melhoria e qualidade do atendimento a criancas e adolescentes do municipio.

OBJETIVOSESPECIFICOSE METASA SEREM ATINGIDASPELA PROPOSTA

» Caracterizar a populagdo infanto-juvenil e suas familias do municipio nos aspectos demogréfico, socioeconémico e de
violacdo de direitos, atingindo a meta de uma amostragem de no minimo de 5% das Criancas e Adolescentes do
Municipio.

« ldentificar e envolver no diagndstico a rede de atendimento (governamental e ndo governamental) existente no
municipio dirigida a esse segmento populacional, segundo capacidade, abrangéncia geogréfica e tipo de atendimento,
identificando lacunas institucionais, operacionais e de abrangéncia dos servicos ofertados, através da relacdo com a
demanda demogréafica; atingindo a meta de mapeamento de 100% dos servicos que compdem a Rede de Atendimento.

» Anadlisar a estruturacdo da rede de atendimento, verificando aspectos de intersetorialidade, cobertura, financiamento e
controle social, atingindo a meta de mapeamento de 100% dos servigos que compdem a Rede de Atendimento.

» Apontar a capacidade de atendimento da rede local as condi¢es gerais no atendimento, os principais problemas,
limites e possibilidades dos servicos que compdem a rede de atendimento, ou sgja, suas potencialidades, avancos,
desafios e demandas; atingindo a meta de mapeamento de 100% dos servigos que compdem a Rede de Atendimento.

« Levantar informagdes a respeito da percepcdo das criancas e adolescentes e responsavels acerca da realidade vivida,
da qualidade de vida e perspectivas para o futuro, tendo como publico alvo para a amostragem as criangas,
adolescentes e jovens; atingindo a meta de uma amostragem de no minimo de 5% das Criancas e Adolescentes do
municipio.

» Quantificar o acesso de criangas e adolescentes as agles, aos programas e aos projetos oferecidos pela Rede nos
ultimos 02 anos. Atingindo a meta de uma amostragem de no minimo de 5% das Criancas e Adolescentes do municipio.

* Mapear as violagBes de direito incidentes no municipio, atingindo como meta o levantamento das informagtes
colhidas em 100% da rede referentes aos Ultimos 02 anos de atendimento, indicando agBes e estratégias para o
enfrentamento da situac&o encontrada no Diagnostico.

« ldentificar a capacitaco técnica da Equipe da Rede de Atendimento a Crianca e Adolescente com amostragem de
100% dos servigos que compdem a Rede de Atendimento.

. Finalizar e publicar o Relatério do Diagnéstico e Plangjamento, contendo as propostas para o Plano de Acdo
Municipal até 06 meses apdsinicio da coleta de dados em observéncia as metas quantitativas descritas acima.

PUBLICO ALVO DIRETO

 Profissionais do Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente
 OrganizacOes do Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente

PUBLICO ALVO INDIRETO

Brasil
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« Criangas (até 12 anos incompl etos)
o Adolescentes (entre 12 e 18 anos incompl etos)

 Familiares ou responséveis pelas criangas e adol escentes

SEGUE ABAIXO MODELO DE FORMULARIO A SER PREENCHIDO:

1. Dados da organizacdo :

Nome/razdo social da organizacao:

CNPJ da organizagéo:

Endereco completo (logradouro, municipio e UF):

CEP:

Site, blog ou rede socia (facebook, instagram, etc.) da organizac&o (caso possua):

Dados do presidente/gestor/responsavel pela organizagéo:

Nome compl eto:

CPF:

DDD + Telefone fixo:
DDD + Telefone celular:

E-mail:

2. Dados do tesoureiro ou responsavel pelo setor financeiro ou pela or denacéo de despesas da or ganizagao:

Nome compl eto:

CPF:

DDD + Telefone fixo:
DDD + Telefone celular:

E-mail:

3. Dados do profissional da organizacdo que seraresponsavel por coordenar a execucdo da proposta:

Nome completo:
CPF:

DDD + Telefone fixo:
DDD + Celular:

E-mail:
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4. Assinale a area de atuacao principal da organizacao:
a Culturaearte

b. Esporte e recreacdo

c. Educacdo

d. Assisténcia social

e. Direitos humanos

f. Salde

g. Meio ambiente

h. Emprego e empreendedorismo

i. Desenvolvimento local

j- Outra

5. Assinale a(s) area(s) de atuacdo complementar (es). (M arque até duas opcoes):
a Culturaearte
b. Esporte e recreagéo
¢. Educacéo
d. Assisténcia social
e. Direitos humanos
f. Saude
g. Meio ambiente
h. Emprego e empreendedorismo
i. Desenvolvimento local

j. Outra

6. Ano de congtituicao legal da organizacao:
7. Numer o deregistro da or ganizacdo no Conselho dos Direitos da Criancga e do Adolescente:
8. Numero deregistro no Conselho da Assisténcia Social (caso exista esseregistro):

9. Descreva o perfil e a experiéncia que a or ganizagdo possui na area temética da proposta que esta sendo inscrita,
ANEXE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS:

10. Descreva de forma detalhada as atividades que ser 8o r ealizadas ao longo da execucao da proposta:

11. Cronograma de Agdes— Anexo ||
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Atencdo: Para apresentar o cronograma de a¢es detalhado da proposta, utilize a planilha do Anexo 11 — Cronograma de
AcOes.

12. Descreva as metodologias que serdo empr egadas par a a execucao das acdes descritas ha questdo anterior e como se
dar4 a participacdo dos beneficiarios dir etos:

13. Descreva as estratégias para a valorizagao da diver sidade, a promocgéo da equidade e da inclusdo social, e o
combate ao preconceito e a discriminacao (de género, étnico-racial, de pessoas com deficiéncia, entre outros):

14. Indique até cinco resultados ou transfor macgdes que a execucao da proposta dever & promover :

15. Indique os procedimentos para monitoramento das agdes e avaliagdo das metas e dos resultados esperados com a
execucao da proposta:

16. Descreva a equipe técnica que executara a propostas:

FUNCAO HORAS Quialificacdo / Escolaridade dos
TRABALHADAS profissionais envolvidos

15. Orgamento necessério para a execugao da proposta:

Atencdo: Para apresentar o orcamento detalhado da proposta, utilize a planilha do Anexo 11l — Orcamento da
Proposta. Na sequéncia, preencha os dados solicitados abaixo, que devem ser idénticos aos valores indicados na
planilha.

O valor total da Proposta deve ser no méaximo de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), conforme projeto apresentado do
CMDCA de Campo Limpo Paulista ao Edital FIA 2020 — Ital Social.

ANEXO Il - Cronograma de execucao das acoes
IDENTIFICACAO DA OSC:
Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescentede: CAMPO LIMPO PAULISTA
Diagnostico da Infancia e Adolescéncia e Elabor acéo do Plano de A¢do do CMDCA de Campo Limpo Paulista

Atencdo: ap6s o preenchimento da planilha, ela deve ser anexada a Proposta e entregue no ENVELOPE
01 Instrucdes: Na primeira coluna lis
resumida cada acdo em uma linha, usando apenas as linhas que forem necessarias. Nas colunas referentes aos 12 meses de 2021,
X nos meses em que cada acéo devera ocorrer.

Ac0es
Mésl | Més2 | Més3 | Més4 | Més5 | Mést | Més7 | Més8 | Més9 | Mésl0 | Mé
I P Diario Oficial Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de A Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista da garantia da autenticidade deste documento, desde =
E(r;asil :_:m acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 que visualizado através de http://www.campolimpopaulista.sp.gov.br/doe/diario-oficial-eletronico- fg
da ICP-Brasil campo-limpo-paulista.php




ANEXO I1l- ORCAMENTO DA PROPOSTA

Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente de CAMPO LIMPO PAULISTA
| dentificacéo da OSC:

DESPESAS QUE SERAO CUSTEADAS COM RECUF

1. Investimento em Capital Fisico Més previst

Descricdo da despesa

Total
2.R n a itaca Recur L . :
emuneragso e capacitacao de Recursos Carga horaria mensal Més previst
Humanos
Cargo ou fungéo no projeto Mésl Més2 MEs3
Total
3. Despesas |:_|an( M és previst
exceto despesas fixas com recur sos humanos)

Descricdo da despesa Mésl Més2 MEs3

Total

4. Despesas Variaveis (exceto despesas variavelis com recur sos humanos) M és previst
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Descricdo da despesa Mésl Més2 Meés3

Total
Total Geral

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGCAO

Termo de Colaboragdo N°

PROCESSO N°

Instrumento Juridico:

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE “CMDCA” E
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL , OBJETIVANDO A
EXECUCAO DO PROJETO “CONSTRUINDO FUTUROS: DADOS QUE
TRANSFORMAM”, CONTEMPLADO PELO EDITAL FIA 2020 DO ITAU SOCIAL.

O Fundo Municipal do Direito da Crianca e Adolescente, inscrito no CNPJ 19.209.184/0001-22 ,com sede na Av.Alfried Krupp, n° 995,

Bairro Jardim América, neste ato representado pelo Presidente , doravante denominado CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA”, e a Organizacdo da Sociedade Civil

, CNPJ n° , Situada , heste ato representada por , titular do CPF n° e RG
n° , doravante denominada, O.S.C., e ambos em conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos termos da

Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei de Diretrizes Orcamentérias vigente, Lei
Municipal 2.274 de 29 de maio de 2015 e demais normas que regulamentam a espécie, em conformidade com o Plano de Trabaho deste
instrumento, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

1.1.0 presente Termo de Colaboracdo tem por objeto a formalizacdo da relacdo de parceria, em regime de mdtua cooperacdo entre o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente de Campo Limpo Paulista e a O.S.C , para a consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo da seguinte proposta: Executar Diagnéstico da Inféncia e
Adolescéncia assim como Assessoria na elaboracdo do Plano de Agdo do CMDCA do Municipio de Campo Limpo Paulista, com o
intuito de nortear as politicas publicas destinadas a este publico, sendo este servico de relevancia publica e social definido no Plano
de Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.

1.2. Esta parceria sera executada pela O.S.C.s , a ser formalizada a qual atuara em conjunto a Rede de Protecdo Integral da
Crianga e Adolescente do municipio de Campo Limpo Paulista.

1.2.1. A O.S.C. celebrante compromete-se a trabalhar em rede de acordo com Plano de Trabalho apresentado e aprovado no processo de
selecéo.

1.2.2. Ficaa O.S.C. celebrante responsavel pelas obrigacdes decorrentes da da parceria e da respectiva atuagdo em rede.
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CLAUSULA SEGUNDA —DAS OBRIGACOESDOS PARCEIROS

2 - Como forma mitua de cooperagdo na execugao do objeto do Termo de Colaboragdo comprometem-se a executar a integralidade das
obrigacdes assumidas, no ambito das respectivas competéncias.

2.1. SAo obrigagtes da PARCERIA:
| - conjugar esforgos e cooperar um com 0O outro para a plena realizacdo do objeto;
Il - promover publicidade e transparéncia das informagdes referentes a esta parceria;

Il - promover o registro das informacdes cabiveis na plataforma el etrénica do Sistema Unificado de Contratos Convénios e Congéneres —
SUCC - ou em outra que venha a substitui-la caso exista no Municipio;

IV — fornecer, quando requisitadas pelos érgéos de controle interno e externo e nos limites de sua competéncia especifica, informacdes
relativas a parceria independente de autorizagdo judicial; e

V - priorizar a busca por solucdes pacificas e extrgjudiciais, na hipétese de qualquer divida ou controvérsia sobre a interpretacéo e
cumprimento deste Termo.

2.2. Sdo obrigacoes do CONSELHO MUNICIPAL DOSDIREITOSDA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA”":
| - efetuar o repasse dos recursos necessarios a execugao do Plano de Traba ho, na forma prevista na Clausula Terceira;

Il - apoiar aO.S.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme o Plano de Trabal ho;

I11 - sempre que solicitado, prestar informactes e esclarecimentos referente a parceria aos integrantes da O.S.C.;

IV - designar, por ato publicado no Di&rio Oficia do Municipio - DOM, o gestor da parceria e os membros da Comissdo de
Monitoramento e Avaliaco;

V - Publicar o extrato desta parceriano Diario Oficial do Municipio (DOM) e respectivas ateragoes, se for o caso;
VI - supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execucdo do objeto da presente parceria;
VII - analisar as prestacOes de contas na forma das Clausulas Sexta e Sétima deste instrumento;

VIII - publicar e manter atualizados os manuais de orientacdo a gestores publicos e O.S.C. sobre a aplicacdo da Le 13.019/2014, ouvidaa
Geréncia de Apoio as Parcerias do Municipio de Campo Limpo Paulista.

2.3. Sdo obrigagbesda O.S.C.:

| - desenvolver, em conjunto com 0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA”
0 objeto desta parceria conforme o Plano de Trabalho, prestando as devidas informagdes sempre que solicitado;

Il - realizar 0 gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, na forma da Clausula Quinta deste instrumento;

I11 - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenci&rios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto
desta parceria, conforme Clausula Terceira;

IV - manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancéria especifica, aplicando-os em cadernetas de poupanca, fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diéria,
enguanto nao empregados na sua finalidade;

V - docar os recursos repassados nos seus registros contébeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade, sendo vedada sua
classificag@o como receita prépria ou pagamento por prestacdo de servicos;
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VI - ndo remunerar com 0s recursos repassados. (i) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administragdo pablica municipal; (ii) servidor ou empregado publico, inclusive que exerga cargo em comissao ou fungéo de confianga, de
6rgéo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; (iii) pessoas
naturais condenadas pela prética de crimes contra a administracdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais sujeitos a
pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores,

VI - efetuar arestituicdo de recursos nos casos previstos na Lei n® 13.019/2014.

VIII - zelar pela qualidade das agBes e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia e efetividade social em suas atividades,
assegurando a correcdo de quaisquer irregularidades;

IX - prestar informagBes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das agdes realizadas em decorréncia dessa
parceria, quando for o caso;

X - permitir a supervisio, fiscalizago, monitoramento e avaliagio do MUNICIPIO E CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA”, sobre a execucdo do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da
administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e informagdes relativos a
esta parceria, e aos locais de execucdo do objeto;

X1 - prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia
Gtil subsegquente ao da apresentacéo da prestacdo de contas final ou do decurso do prazo para a sua apresentacao;

XII - comunicar quaisquer alteraces em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver, em até trinta dias da data de
registro no 6rgdo competente;

X111 - operar, manter e conservar adequadamente o patrimonio publico gerado pelos investimentos decorrentes do Ter mo de Colabor agéo
, de forma a possibilitar a suafuncionalidade;

X1V - manter sua habilitacdo juridica, fiscal, trabal hista e previdenciéria devidamente regularizada durante toda a vigéncia da parceria; e

XV - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabel ecida no Plano de Trabalho, se for 0 caso.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1- 0O CONSELHO MUNICIPAL DOSDIREITOS DOS CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA”, transferiraa O.S.C. o valor
total de R$ , de acordo com o cronograma de desembolso e com o plano de aplicacdo previstos no Plano de Trabalho
aprovado;

3.2 - Os recursos serdo automati camente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacéo
de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

3.3 — O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula seré efetuado até o

3.4 - Toda a movimentacéo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente especifica da parceria, isenta de tarifa
bancéria, em agéncia de institui¢ado financeira publica.

3.4.1 — A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicagdo do presente termo no Di&rio
Oficial do MUNICIPIO, e seus dados informados a0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
ADOLESCENTE “CMDCA” no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apds a abertura.

3.4.2 — Excepcionalmente, na hipdtese de ndo haver isencdo da tarifa bancéria pela instituicéo financeira, apds comprovagdo da negativa
por parte da instituicdo financeira e comunicagdo forma a0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
ADOLESCENTE “CMDCA” afim de que o mesmo possa tomar as devidas providéncias, os valores pagos pela O.S.C. atitulo de tarifa
bancéria dever&o ser registrados na plataforma el etrnica, nos termos da CLAUSULA SEXTA, item 6.3.1;

3.5 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigoes de prestacdo de
contas exigidas para os recursos transferidos;

3.6 - As despesas decorrentes da execugéo deste Termo de Colabor agéo, ocorrerdo a conta de recursos al ocados no respectivo orgamento
do Fundo Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente“FMDCA” na dotagdo or¢amentaria a seguir informada:
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Dotacéo Or camentéria n®.

CLAUSULA QUARTA —DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do Plano de Trabalho, nas hipéteses previstas na
Lei n°13.019/14, vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2 - Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo
eletronica do beneficidrio final. Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titul aridade dos fornecedores e
prestadores de servigos, por meio da Transferéncia Eletronica Disponivel — TED —, Documento de Ordem de Crédito — DOC —, débito em
conta e boleto bancério, todos sujeitos aidentificacdo do beneficiario final.

4.3 - Os recursos transferidos pelo CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA”
ndo poderdo ser utilizados para despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de
despesas apds o término da parceria, desde que a constituicao da obrigacdo tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista
no plano de trabalho, sendo arealizagdo do pagamento limitada ao prazo para apresentacdo da prestacéo de contas final.

4.3.1 O pagamento das verbas rescisorias da equipe de trabalho da organizacéo da sociedade civil, podera ser realizada ainda que apds o
término da execucdo da parceria, desde que provisionada e proporcional ao periodo de atuag@o do profissional na execucéo das metas
previstas no plano de trabal ho.

4.4 — O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA”, reterd as parcelas dos
recursos financeiros destinados a O.S.C. nas hip6teses e condic¢les previstas no item 7.9 deste Termo.

CLAUSULA QUINTA — DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO, FISCAL E
COMERCIAL

5.1 - A O.S.C. é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
seu funcionamento e ao adimplemento do termo de Colaboracéo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria do
MUNICIPIO e do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA” o0s respectivos
pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceriaou restricdo a sua execucao.

52 - A inadimpléncia da O.S.C. em relagio as obrigagdes previstas no item anterior ndo transfere a0 MUNICIPIO e ao
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA” a responsabilidade por seu
pagamento.

5.3 — A remuneragcdo de equipe de trabalho com recursos transferidos pelo CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA” n#o gera vinculo trabalhista com 0 MUNICIPIO e a0 CONSELHO MUNICIPAL DE
DIREITOSDA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA".

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 — A prestacéo de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter elementos que permitam verificar o cumprimento do
objeto da parceria e 0 acance das metas e dos resultados previstos.

6.2 — A O.S.C. devera apresentar periodicamente, conforme previsto no plano de trabalho, relatério de execucéo do objeto, na plataforma
eletrénica, que devera conter:

| — descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
Il — demonstracéo do a cance das metas;

Il — documentos de comprovagdo da execucdo das agdes e do alcance das metas que evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no
plano de trabalho como meios de verificagdo, como listas de presencas, fotos, videos e outros;

IV — documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servicos, quando houver;
V —relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

VI —justificativa na hipétese de ndo cumprimento do al cance das metas.
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6.2.1 — O relatdrio de que trata este item deverd fornecer elementos para avaliacdo:
| — dos impactos econémicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

I —do grau de satisfagéo do publico-alvo, quando pesquisado;

6.3 - A O.S.C. devera obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome
e nimero de inscricdo no CNPJ da O.S.C. e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, para fins de comprovacéo das
despesas.

6.3.1 - A O.S.C. devera registrar na plataforma eletrénica os dados de que trata o item anterior até o vigésimo dia do més subsequente a
liquidagdo da despesa, sendo obrigatoria a insercdo de copia dos comprovantes referentes aos pagamentos das obrigacOes fiscais,
trabalhistas e previdenciérias, ficando dispensada ainser¢cdo de notas, comprovantes fiscais ou recibos.

6.4 — A O.S.C. devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execucdo das parcerias pelo prazo de dez anos, contados do
dia Util subsequente ao da apresentacdo da prestagéo de contas final ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacéo de contas.

6.5. — Quando descumpridas as obrigagdes constantes do item 6.2 e 6.3, nos casos em que ndo estiver comprovado o alcance das metas no
relatério de execucdo do objeto ou diante de suspeita circunstanciada de irregularidades, a O.S.C. serd notificada para apresentar o
relatdrio de execucdo financeira, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, que devera ser instruido com os seguintes documentos:

| —relac8o das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e das despesas realizadas com a demonstragéo da
vinculagdo com a origem dos recursos e a execucdo do objeto, em observancia ao plano de trabal ho;

Il — extratos da conta bancaria especifica;
Il —memodriade calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do documento, valor, dados da O.S.C. e do
fornecedor e indicacdo do produto ou servico;

V —justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo constar os fatos rel evantes.

6.5.1 — A meméria de calculo referida no inciso |11 devera conter aindicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de
custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificacdo do nimero e do 6rgéo ou entidade da parceria, vedada a
duplicidade ou a sobreposi¢éo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

6.6 — Nas parcerias com vigénciaigual ou superior a um ano, a O.S.C. devera apresentar prestagdo de contas anual, exclusivamente com
relacdo ao desenvolvimento de seu objeto, para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabal ho.

6.6.1 — A prestacdo de contas anual devera ser apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias;

6.6.2 — A prestacéo de contas anual consistird na apresentacéo do relatério anual de execugdo do objeto, que devera observar o disposto no
item 6.2.

6.7 — A O.S.C. deverd apresentar a prestacéo de contas final, por meio de relatério fina de execucdo do objeto, que devera conter os
elementos previstos no item 6.2.

6.7.1 — A prestacdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até noventa dias, contado do dia seguinte ao término da vigéncia da
parceria.

6.7.2 — Caso haja, devera ser apresentado na prestacéo de contas final o comprovante de recolhimento do saldo remanescente de que trata
o art. 52 da Lei Federal n° 13.019/14, e eventual provisao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias, inciso | do art. 46
dalei Federa n°13.019/14.

6.7.3 — O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA” analisara a prestagao de
contas final em até cento e cinquenta dias, contados da data de recebimento do relatério final de execugdo do objeto.

CLAUSULA SETIMA —DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
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7.1. As acbes de monitoramento e avaliacdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias,
diante do que deverdo contemplar a andlise das informagGes da parceria constantes da plataforma eletronica e da documentacdo técnica
apresentada;

7.2 — Cabe a0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA", exercer as atribuicdes
de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de recursos tecnoldgicos e apoio técnico de
terceiros, que sera designado em ato préprio;

7.3 — O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA” designara um gestor para
realizar o acompanhamento e fiscalizacdo desta parceria, através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio - DOM.

7.4. O MUNICIPIO podera designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria em relagdo & andlise dos relatorios de
execucao do objeto ou de execucdo financeira, e ainda para a €laboracdo de seu relatorio de monitoramento e avaliagao;

7.5— 0O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA" designarg, em ato especifico,
os integrantes da comissdo de monitoramento e avaliagdo para analisar os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, que deverdo
ser por ela homologados.

7.6 - O gestor emitira Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria e o submeterd a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacéo designada para homologacéo.

7.7. Na hip6tese de o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo evidenciar irregularidade ou ndo comprovacao do al cance das metas,
ainda que parcial, o gestor da parceria notificard a O.S.C. para, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, apesentar Relatério de Execucdo
Financeira, nos termos do item 6.5 deste instrumento.

7.8 — As acdes de monitoramento e avaliacéo deverdo contemplar:

| - a andlise das informagbes da parceria constantes da plataforma eletronica e da documentagdo que comprove 0 pagamento das
obrigacdes fiscais, trabal histas e previdenciérias até vinte dias do vencimento da obrigacao;

Il - consulta ao Servico Nacional de Consultas Cadastrais “SUCC” que permita aferir aregularidade da parceria;
I11 - medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos érgaos de controle externo e interno;
IV - averificagdo de existéncia de deniincias aceitas.

7.9 — Nas hip6teses em que 0 monitoramento e avaliacdo da parceria constate a existéncia de evidéncias de irregul aridades na aplicacdo de
parcelas anteriormente recebidas; desvio de finalidade da aplicac&o dos recursos ou o inadimplemento da O.S.C. em relagéo a obrigacGes
estabelecidas no presente Termo de Colaboracao
; ou em que a O.S.C. deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA” ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo, do MUNICIPIO
poderareter as parcelas dos recursos financeiros destinados a O.S.C, até o saneamento das impropriedades constatadas;

7.10 — Na hip6tese de existéncia de irregularidade ou inexecucéo parcial do objeto, mesmo apds a notificacdo da O.S.C. para sanélas, o
relatdrio técnico parcial de monitoramento e avaliagéo podera concluir pela rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolugdo dos
valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucéo apurada ou a prestacdo de contas ndo apresentada e, em ndo havendo a
referida devolucdo, ainstauracéo de tomada de contas especial.

7.11 - O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA” deverd informar a
Controladoria Geral do Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio sobre as irregularidades verificadas nas parcerias celebradas.

7.12 — A execucdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizacgo
readizada pelo MUNICIPI O, pelos 6rgaos de controle e mecanismos de controle social previstos na legis agio.

CLAUSULA OITAVA —DASSANCOES

8.1 - Caso a execugdo da parceria estiver em desacordo com o estabelecido no Plano de Trabalho e ou com as normas e legislago vigente,
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA” e MUNICIPIO podera aplicar a
0.S.C. sancles de adverténcia, suspensdo temporaria e declaracdo de inidoneidade, na forma da Lei 13.019/2014, sendo garantidos os
direitos de ampla defesa e contraditério da O.S.C.

8.2 - Nas hipoteses dos itens 12.2.1 a 12.2.4 da Clausula Décima Segunda, a rescisdo podera levar &
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8.2.1 - suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico, suspensdo temporéaria para requerer credenciamento prtf;vio,
suspensdo temporaria do credenciamento prévio e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades do MUNICIPIO
, por prazo ndo superior adois anos,

8.2.2 — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico, declaracdo de inidoneidade para requerer credenciamento
prévio, ou celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante o MUNICIPIO, que sera concedida sempre que a O.S.C
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no item 8.2.1.

8.3 - Na hipotese do item 12.2.2 dessa clausula a rescisdo deverd gerar apuragéo dos possiveis prejuizos gerados ao CONSELHO
MUNICIPAL DOSDIREITOSDA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA” e MUNICIPIO.

8.3.1 - Havendo constatacdo de prejuizo para O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
“CMDCA” eao MUNICIPIO, a0.S.C. devera ressarci-lo sob pena de suspensdo temporéria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades do MUNICIPI O, pelo prazo méaximo de dois anos;

8.3.2 - Passado o0 prazo de dois anos e perdurando os motivos determinantes da punicdo, a O.S.C serd declarada inidénea para participar
de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorre o
saneamento.

8.4 — Quando da conclusdo, dentincia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos a0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E ADOLESCENTE “CMDCA", no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de instauracdo de Tomada de Contas Especid
providenciada pelo 6rgao competente do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
“CMDCA” eMUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DA DIVULGAGAO E TRANSPARENCIA

9.1 — Obriga-se a O.S.C., em razéo deste Termo de Colaboracéo, a fazer constar identificacdo do O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA" do Municipio de Campo Limpo Paulista, nos formulérios, cartazes,
folhetos, anincios e matérias na midia, asssm como produtos da parceria, tais como livros, relatérios, videos, internet e outros meios de
divulgacéo, observando alegislacéo eleitoral vigente.

9.2. — A utilizagdo de logomarca, brasdo ou demais simbol os dever&o ser previamente autorizados.

9.3 - A 0O.S.C. compromete-se a publicar no seu sitio eletronico oficial, quando houver, ou no sitio eletrénico publico do Mapa das
0.S.C.s, eemlocais visiveis de suas sedes sociais e dos estabel ecimentos em que exercam suas agles, desde a celebracdo das parcerias até
cento e oitenta dias apds a apresentacdo da prestacdo de contas final, asinformacfes de que tratao art. 11 daLe Federal n° 13.019/2014.

9.4 — Ficavedada a utilizacdo de simbol os partidarios e ou de caréter eleitoral em qualquer material de divulgacao.
CLAUSULA DECIMA —DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Colaboracao, tera vigéncia de meses, contados a partir da data de sua assinatura e
encerrar-se-4 ao término de sua vigéncia, possibilitada a sua prorrogagéo.

10.2 — A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo fundamentada da O.S.C. por meio de Termo Aditivo, devidamente
justificada e formalizada, a ser apresentada a0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
“CMDCA”, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, desde que ndo haja ateracdo de seu objeto.

10.3 - A adlteracdo do prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo, em decorréncia de atraso na liberacdo dos recursos por
responsabilidade do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA”", serd promovida
“de oficio”, limitada ao periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

11.1 — Este Termo de Colaboracdo, podera ser aterado, com as devidas justificativas, mediante Termo Aditivo, Certiddo de
Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo pedido ser apresentado pela O.S.C com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias.

11.2 — E vedada a alteragio do objeto do Termo de Colaboragio, permitida a ampliacio, reduco ou exclusio de metas, sem prejuizo da
funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e devidamente justificada e aprovada pelo O CONSELHO
MUNICIPAL DOSDIREITOSDA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA”.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 - E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando as respectivas condigBes, sancdes e
responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia para a comunicagdo dessa intencéo, ndo inferior a 60 (sessenta) dias.

12.2 - Esta parceria podera ser rescindida quando:

12.2.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigaces ou condi¢des nela estabel ecidas;

12.2.2 - quando a O.S.C. ndo sanar as impropriedades constantes do item 7.9 da clausula oitava;

12.2.3 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse plblico que atorne formal ou materialmente inexequivel;

12.2.4 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOSBENS PERMANENTES E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1 - Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementagéo das atividades especificadas na clausula primeira deverdo ser
orcados e comprados pelo valor médio de mercado, tendo como norteador os principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob
pena de nulidade das despesas.

13.2 - Ficadesde ja definida a titularidade da O.S.C. acerca dos bens permanentes adquiridos e ou produzidos em razéo da execucao deste
Termo, podendo 0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE “CMDCA”, reavé-los, apds a
consecucao completa do objeto ou em caso de confirmadas irregul aridades, na hipétese de melhor atendimento ao interesse social.

13.2.1 — Os materiais permanentes reavidos pelo CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
“CMDCA", serdo retirados no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contado da data de notificacdo da Rescisdo dessa parceria.

13.3. E vedada a doag#o, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou qualquer outra transmiss3o de titularidade dos bens permanentes
adquiridos e ou produzidos em razdo da execugdo deste Termo;

13.4. Nas hipéteses de producéo de bens de propriedade intelectual decorrente da execugdo do objeto desta parceria, a titularidade dos
referidos bens sera compartilhada pelos PARCEIROS, ficando sua utilizagdo condicionada a celebracdo de instrumento proprio,
observada a legidaco vigente.

13.4.1. Nas hipoteses em que, em virtude da execucdo do objeto desta parceria, a O.S.C. contratar quaisquer servicos dos quais decorram
bens previstos no item 13.4, fica a O.S.C. obrigada a constar do contrato a ser celebrado, clausula de cessdo dos referidos direitos por
parte de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA —DO FORO

14.1. Néo logrando éxito na tentativa de conciliagdo e solucdo administrativa, fica eleito o foro da comarca de Campo Limpo Paulista para
dirimir os conflitos decorrentes deste I nstrumento, com rendncia expressa de qual quer outro, por mais privilegiado que sgja.

CLAUSULA DECIMA QUINTA —ALTERAGCAO CONTRATUAL

15. A presente minutatem carater provisorio, podendo ser alterado suas clausulas, mediante acordo entre as partes.

E, por estarem acordados com os termos dessa parceria as partes firmam em 3 (trés) vias de igua teor e forma o presente instrumento.

Campo Limpo Paulista, / _ / de 2020.
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Presidente do CMDCA

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Presidente da OSC
Testemunhas;
12 22
CPF: CPF:

RESOLUCAO N° 10/2020
Aprova a publicacdo do Edital Chamada Publica 01/2020.

Considerando o disposto na Lei Municipal n° 2.274 de 29 de junho de 2015,
Regimento Interno e Resolugédo 04/2020 do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE-CMDCA.

RESOLVE

Art. 1° Aprovar através de ato deliberado de forma virtual no dia 11 de agosto de 2020, a publicacdo do Edital
Chamada Publica 01/2020 que dispde sobre chamada publica objetivando selecionar proposta de Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) que tenha interesse e aptiddo para executar projeto inscrito pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, no edital Fundos da Infancia e Adolescéncia 2020, do ITAU
SOCIAL, no ambito do municipio de Campo Limpo Paulista/SP, que tem como objeto “ O diagnéstico da infancia
e adolescéncia, assim como assessoria na elaboracdo do plano de acdo do CMDCA do municipio de Campo Limpo
Paulista, com o intuito de nortear as politicas publicas destinadas a este publico”.

Campo Limpo Paulista, 11 de agosto de 2020.
MONICA IZUMI OTA
Presidentedo CMDCA
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